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1. Сведения о Ц(С)СТВ 

 
2. Наличие на сайте ПОО страницы Ц(С)СТВ. Использование сайта ПОО для 
информирования пользователей о деятельности: 

Адрес сайта и 
страницы Ц(С)СТВ 

Описание информации размещенной на 
странице сайта 

Размещение 
вакансий для 
выпускников  

(банк вакансий) 
(да/нет) 

Размещение 
информации о 

«горячей» 
телефонной 

линии по 
трудоустройству 
(да/нет; указать 
номер телефона) 

https://koopteh.ru/pa
ge/365 

На официальном сайте техникума 
создана вкладка «Содействие 
трудоустройству выпускников», в 
которой размещена информация: 
− Структура службы; 
− План работы на 2022 год; 
− Положение о службе; 
− Соглашение о сотрудничестве с 

ЦЗН; 
− Итоги трудоустройства 

выпускников за 2020, 2021, 2022 
года; 

− Конкурентоспособность 
специалиста; 

− Бланк резюме; 

Да Да 
Тел. 8 912 877 

04 88 

Название 
образовательной 

организации, 
реализующей 

образовательны
е программы 

СПО 

Наименование 
Ц(С)СТВ 

Ф.И.О. 
руководителя 

Ц(С)СТВ (если 
Центр  

(служба) не 
создан, то 

необходимо 
указать 

ответственного 
специалиста за 

содействие 
трудоустройств

у 
выпускников) 

Телефо
н 

Е-mail 

Профессиональн
ое 
образовательное 
частное 
учреждение 
«Ижевский 
техникум 
экономики, 
управления и 
права 
Удмуртпотребсо
юза» 

Служба 
содействия 
трудоустройству 
выпускников 
Профессионального 
образовательного 
частного учреждения  
«Ижевский техникум 
экономики, 
управления и права 
Удмуртпотребсоюза» 

Попова 
Валентина 

Михайловна 

37-02-
00, 

8 912 
877 04 

88 
 

ikt_praktika@mail.
ru 

mailto:ikt_praktika@mail.ru
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− Банк вакансий на 2022-2023 
учебный год; 

− Места проведения практики в 
2022-2023 учебном году; 

− Работа для студентов от Центра 
занятости населения Ижевска; 

− Горячая линия по 
трудоустройству; 

− Мероприятия. 
 
3. Наличие сообщества Ц(С)СТВ в социальных сетях 

Адрес сообщества в 
Интернете 

Количество 
участников 

Описание информации, размещаемой в 
социальной сети 

https://vk.com/typical_ict 4704 человек. Официальная страница техникума в 
контакте, на которой размещается 
информация: 
− Проведенные мероприятия ССТВ; 
− Предстоящие вебинары 
− Ярмарки вакансий; 
− Банк вакансий. 
Сообщество создано в 2013 году. 

 
4. Индивидуальная работа со студентами и выпускниками по вопросам 
эффективного поведения на рынке труда 

Со студентами и выпускниками проводилась следующая индивидуальная 
консультационная работа по вопросам трудоустройства и информирования о состоянии 
рынка труда: 
− индивидуальные беседы, направленные на поддержание выбора студента 
профессиональной ̆ сферы, снижения страха неопределенности путем раскрытия 
особенностей̆ деятельности предприятий той или иной отрасли; 
− консультационная работа со студентами по вопросам самопрезентации, составлению 
резюме, прохождению собеседования; 
− индивидуальные консультации со студентами по вопросам временной̆ 
занятости студентов и трудоустройства выпускников; 
− знакомство студентов выпускных курсов с выпускниками, работающими в различных 
сферах и поддержание их личного знакомства и общения с целью содействия в будущем 
трудоустройстве;  
− размещение информации об имеющихся и вновь появившихся вакансиях на стенде 
«Практика, информация, трудоустройство», на сайте техникума во вкладке «Содействие 
трудоустройству выпускников» и в социальной сети;  
− личное знакомство студентов-выпускников с представителями работодателя, 
приглашенных на занятия, защиту ВКР, обмен контактами, личное сопровождение 
трудоустройства; 
− знакомство с представителями кадровых служб правоохранительных органов, содействие 
в прохождении медицинских осмотров, прохождению ВВК для поступления на службу или в 
вузы правоохранительных органов; 
− общение с выпускниками по вопросам содействия трудоустройству и дальнейшего 
профессионального движения, по средствам телефонной ̆связи, электронной ̆почты, а также в 
режиме онлайн. 

Со студентами и выпускниками с инвалидностью и ОВЗ проводилась дополнительно 
индивидуальная работа: 

https://vk.com/typical_ict


− консультации по вопросам самопрезентации, прохождению собеседования; 
− составление резюме и размещение на платформе «Работа в России»; 
− поиск организаций для прохождения практики; 
− поиск организаций для предварительного распределения на трудоустройство; 
− информирование о проведении онлайн-конференций и вебинаров; 
− информирование о возможностях получения высшего и дополнительного 
профессионального образования; 
− информирование об имеющихся и вновь появляющихся вакансиях для инвалидов. 

В ходе индивидуальных консультаций студенты получают ответы на интересующие 
их вопросы о трудоустройстве, об условиях прохождения практик, имеющихся вакансиях, 
имеют возможность созвониться с работодателем. 

 Оказано 
индивидуал

ьных 
консультац

ий 
студентам 

выпускных 
групп 

2022г., чел. 

Описание информации, 
доведенной до 

студентов 

Общее 
количеств

о 
выпускни
ков 2022г. 

(очная, 
заочная 
форма 

обучения), 
чел. 

Оказано 
индивидуаль 

ных 
консультаций 

студентам 
выпускных 

групп с 
инвалидно 

стью и ОВЗ, 
чел. 

Описание информации, 
доведенной до студентов с 

инвалидностью и ОВЗ 

Общее 
количество 

выпускников 
с инвалидно 
стью и ОВЗ  

2022г. (очная, 
заочная 
форма 

обучения), 
чел. 

49 1. Вакантные 
места 
трудоустройства 
от работодателей 
2. Перечень 
Интернет-ресурсов 
используемых для 
организации 
трудоустройства  
3. Проведение 
Вебинаров для 
студентов 
4. Проведение 
встреч с 
организациями 
5. Проведение 
экскурсий 
6. Проведение 
анкетирования 
7. Направление на 
получение 
высшего и 
дополнительного 
профессиональног
о образования 

397* 
 

22 1. Вакантные места 
трудоустройства от 
работодателей 
2. Перечень Интернет-
ресурсов используемых 
для организации 
трудоустройства  
3. 3. Проведение 
Вебинаров для 
студентов 
4. Проведение встреч с 
организациями 
5. Проведение 
экскурсий 
6. Проведение 
анкетирования 
7. Составление резюме 
8. Предварительное 
трудоустройство по 
специальности 
9. Направление на 
получение высшего и 
дополнительного 
профессионального 
образования 

4 

* в т.ч. 26.12.2022 ожидается выпуск студентов заочного отделения в количестве 35 
человек. 
5. Разработка методических материалов по направлениям деятельности Ц(С)СТВ  

№ 
п/п 

Название 
методического 

материала 

Автор Целевая 
аудитория 

Способ доведения 
до целевой 
аудитории 

Ссылка на файлы 
методических 

материалов (если 
материал размещен 

в Интернете) 
- - - - - - 



6. Организация Ц(С)СТВ мероприятий 
 Индивидуальная работа со студентами ведется с привлечением преподавателей обще-

профессиональных дисциплин и профессиональных модулей, работодателей (менеджер по 
кадрам, топ-менеджер). Используются различные формы и методы работы. 

 Первоочередной задачей Службы, кураторов и преподавателей при организации 
работы со студентами первого курса является поддержание уверенности в правильности 
выбора профессии, убеждённости в её престижности. Задача решается путём расширения 
знаний обучающихся о профессии, о сфере деятельности будущих работников на различных 
рабочих местах в процессе проведения внеаудиторных мероприятий с привлечением 
практических работников различных видов деятельности, выпускников.  

 В рамках учебного процесса на занятиях дисциплин вариативной части «Правовое 
обеспечение профессиональной деятельности» студенты учатся написанию заявлений на 
временное и постоянное трудоустройство, на увольнение и т. д., составлению договоров, 
необходимых при трудоустройстве на работу.  

 При изучении дисциплины «Эффективное поведение на рынке труда» студенты 
овладевают навыками проведения телефонных переговоров, составления резюме, 
прохождения собеседования, разрабатывают индивидуальный план развития выпускника, 
составляют портфолио, работают с порталами поиска работы. Проходят анкетирование, 
мониторинг планируемого трудоустройства, встречи с практическими работниками 
организаций, знакомятся с условиями поступления в ВУЗы после колледжа, участвуют в 
вебинарах и онлайн-конференциях. Посещают мастер-классы, круглые столы, экскурсии в 
профильные организации. Особое место отводится адаптации молодых специалистов к 
современному рынку труда. Приоритетным направлением становится обучение технологии 
эффективного трудоустройства.  

 Для студентов 2-3 курсов на практических занятиях профессиональных модулей, 
дисциплин «Психология общения», «Стилистика и культура речи » проводятся мини 
тренинги - тренинг продаж, тренинг по ведению переговоров, тренинг самооценки, 
личностного роста. На данных тренингах студенты погружаются в реальные условия их 
будущей профессиональной деятельности.  

 В техникуме на всех специальностях проводятся тренинги:  «Навыки 
трудоустройства», который включал пять блоков (технология поиска работы, поиск 
вакансий, составление резюме, подготовка к собеседованию, собеседование).  «Эффективное 
резюме».   

 Для студентов 3-4 курсов организованы встречи-беседы с приглашением 
заинтересованных лиц следующей тематики: «Правовые вопросы временной занятости 
студентов в период производственной практики студентов выпускных групп». 
Юрисконсульт разъяснила права и обязанности работодателя и работников, социальные 
льготы и гарантии при заключении трудового договора. 

№ 
п/п 

Дата 
пров
еден
ия 

Название 
мероприятия 

Категория участников 
(студенты, студенты 
выпускных групп, 

студенты с инвалидностью, 
школьники, родители и 

др.) 

Количе
ство 

участн
иков 

Краткое описание мероприятия 

Мероприятия, направленные на содействие трудоустройству выпускников 
1 01.02.

22 
Встреча с 
практическими 
работниками 
Мельцевой Ю.Н., 
Выгутаниной 
Т.А.  
АО «Почта Банк» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальностей 
Банковское дело, 
Экономика и 
бухгалтерский учет 
(по отраслям), Право и 
организация 

50 Цель мероприятия -  
знакомство с деятельностью 
организации. Представители 
организации рассказали о 
перспективах развития 
организации, выделили 
профессионально-важные 
качества молодых 



социального 
обеспечения, 

− Представители 
организации 

специалистов при отборе на 
вакантные должности и 
пригласили студентов на 
практику. 

2 09.02.
22 

Экскурсия в ТЦ 
«Гвоздь» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности Дизайн 
(по отраслям), 

− Представители 
организации 

27 Цель мероприятия -  
ознакомление со способами 
нанесения различных 
материалов на поверхности 

3 11.02.
22 

Экскурсия в БУК 
и ДО УР «МВК 
СО имени 
М.Т.Калашников
а» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

26 Цель мероприятия -  изучение 
материального устройства 
пулемета 

4 14.02.
22 

Встреча с 
представителями 
ПАО Сбербанк 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальностей 
Банковское дело, 
Экономика и 
бухгалтерский учет 
(по отраслям) 

− Представители 
организации 

51 Цель мероприятия -  Участие в 
Акселератор SberZ 

5 01.03.
22 

Экскурсия в 
Гостиницу 
«Панорама» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Гостиничный сервис, 

− Студенты с 
инвалидностью 

− Представители 
организации 

23 Цель мероприятия -  изучение 
работы отдела продаж в 
гостинице 

6 01.03.
22 

Экскурсия в ГКУ 
«ЦГА УР» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Финансы, 

− Студенты с 
инвалидностью 

− Представители 
организации 

28 Цель мероприятия -  изучение 
систематизации документов, 
подготовка документации к 
хранению 

7 03.03.
22 

Экскурсия в 
Культурный 
центр МВД по УР 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности Дизайн 
деятельность, 

− Представители 
организации 

27 Цель мероприятия -  
профориентация 

8 02.03.
22 

Экскурсия в ООО 
«Альтернативная 
энергия» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности Право 

49 Цель мероприятия -  
ознакомление с 
предпринимательской 



и организация 
социального 
обеспечения, 

− Представители 
организации 

деятельность 

9 22.03.
22 

Экскурсия в 
Мастерскую 
«Женская 
столярка» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности Дизайн 
(по отраслям), 

− Представители 
организации 

27 Цель мероприятия -  работа с 
различными материалами 

10 23.03.
22 

Экскурсия в АУ 
УР 
«Республикански
й бизнес-
инкубатор» 

− Студенты 
специальности Право 
и организация 
социального 
обеспечения, 

− Представители 
организации 

24 Цель мероприятия -  
знакомство с государственной 
поддержкой МСБ. 
Применение законодательных 
актов при организации 
предпринимательского дела 

11 28.03.
22 

Экскурсия в АНО 
ДПО «Центр 
опережающей 
профессионально
й подготовки 
Удмуртской 
Республики» 

− Студенты 
специальности 
Информационные 
системы (по 
отраслям), 

− Представители 
организации 

24 Цель мероприятия -  
знакомство с профессией 
«Информационные системы» 

12 29.03.
22 

Экскурсия в АНО 
ДПО «Центр 
опережающей 
профессионально
й подготовки 
Удмуртской 
Республики» 

− Студенты 
специальности 
Информационные 
системы (по 
отраслям), 

− Представители 
организации 

24 Цель мероприятия -  
знакомство с профессией 
«Информационные системы» 

13 11.05.
22 

Встреча с 
практическими 
работниками 
ООО «Хедлайн», 
ООО «Тензор-
Удмуртия» и 
«Бизнес Х 24» 

− Студенты 
специальности 
Информационные 
системы (по 
отраслям), 

− Представители 
организации 

85 Цель мероприятия -  
знакомство с деятельностью 
организации. Представители 
организации выделили 
профессионально-важные 
качества молодых 
специалистов при отборе на 
вакантные должности и 
пригласили студентов на 
практику. 

14 13.05.
22 

Экскурсия в ГКУ 
«ЦГА УР» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

26 Цель мероприятия -  
наблюдение за 
формированием и 
систематизацией документов 

15 19.05.
22 

Экскурсия в ГКУ 
«ЦГА УР» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

23 Цель мероприятия -  
наблюдение за 



специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

формированием и 
систематизацией документов 

16 20.05.
22 

Встреча с 
практическим 
работником 
Керамовым Т.Ф. 
УМВД России по 
Завьяловскому 
району 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

23 Цель мероприятия -  
знакомство с деятельностью 
организации. Представители 
организации выделили 
профессионально-важные 
качества молодых 
специалистов при отборе на 
вакантные должности и 
пригласили студентов на 
практику. 

17 07.06.
22 

Экскурсия в 
Нотариальную 
палату УР 

− Студенты 
специальности  

− Студенты с 
инвалидностью 

− Право и организация 
социального 
обеспечения, 

− Представители 
организации 

26 Цель мероприятия -  
знакомство с деятельностью 
нотариусов 

18 08.09.
22 

Экскурсия в 
Национальный 
музей УР 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Финансы, 

− Представители 
организации 

28 Цель мероприятия -  
знакомство с выставкой 
«Деньги в мире людей» 

19 21.09.
22 

Экскурсия в АО 
«Тандер» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Коммерция (по 
отраслям), 

− Представители 
организации 

27 Цель мероприятия -  
дегустация товаров 

20 29.09.
22 

Экскурсия в БУК 
и ДО УР «МВК 
СО имени 
М.Т.Калашников
а» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

45 Цель мероприятия -  
ознакомление с историей и 
характеристиками видов 
оружия 

21 03.10.
22 

Экскурсия в ООО 
«Директум» 

− Студенты 
специальности 
Информационные 
системы (по 
отраслям), 

− Представители 
организации 

20 Цель мероприятия -  введение 
в бизнес-анализ и управление 
требованиями 



22 06.10.
22 

Экскурсия в ПАО 
«ВТБ» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Банковское дело 

− Представители 
организации 

16 Цель мероприятия -  
ознакомление с программой 
Юниор - оплачиваемая 
стажировка для молодых 
специалистов в головном 
офисе Банка ВТБ  

23 06.10.
22 

Экскурсия в АНО 
ДПО «Центр 
опережающей 
профессионально
й подготовки 
Удмуртской 
Республики» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности Дизайн 
(по отраслям), 

− Представители 
организации 

27 Цель мероприятия -  участие в 
мастер-классе «Как 
презентовать себя и строить 
карьеру, если ты творческий 
человек» 

24 10.10.
22 

Экскурсия в БУК 
УР «Удмуртский 
Республиканский 
музей 
изобразительных 
искусств» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности Дизайн 
(по отраслям), 

− Представители 
организации 

22 Цель мероприятия -  
ознакомление с выставкой 
«История ИЗО» 

25 11.10.
22 

Экскурсия в БУК 
УР «Удмуртский 
Республиканский 
музей 
изобразительных 
искусств» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности Дизайн 
(по отраслям), 

− Представители 
организации 

22 Цель мероприятия -  
ознакомление с выставкой 
«История ИЗО» 

26 12.10.
22 

Экскурсия в 
Музей 
«ИЖМАШ» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

24 Цель мероприятия -  
ознакомление с историей и 
характеристиками видов 
оружия 

27 14.10.
22 

Экскурсия в 
Музей 
«ИЖМАШ» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

57 Цель мероприятия -  
ознакомление с историей и 
характеристиками видов 
оружия 

28 20.10.
22 

Встреча с 
практическим 
работником 
Жигаловой Е.П. 
АО Санаторий 
металлург» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Технология продукции 
общественного 
питания 

− Представители 
организации 

25 Цель мероприятия -  
знакомство с деятельностью 
организации. Представители 
организации выделили 
профессионально-важные 
качества молодых 
специалистов и пригласили 
студентов на практику. 

29 20.10.
22 

Экскурсия в 
Межрайоная 
ИФНС России по 
УР № 8 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Банковское дело 

20 Цель мероприятия -  
Повышение уровня 
финансовой и налоговой 
грамотности 



− Представители 
организации 

30 29.10.
22 

Экскурсия в БУК 
и ДО УР «МВК 
СО имени 
М.Т.Калашников
а» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

60 Цель мероприятия -  
ознакомление с историей и 
характеристиками видов 
оружия 

31 11.11.
22 

Экскурсия в 
Музей 
«ИЖМАШ» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

23 Цель мероприятия -  
ознакомление с историей и 
характеристиками видов 
оружия 

32 08.11. 
22 

Экскурсия в 
Музей «Сыны 
Отечества» 
Клуб «Патриот» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

27 Цель мероприятия -  изучение 
истории взрывных устройств 

33 18.11.
22 

Встреча с 
нотариусом 

− Студенты 
специальности  

− Право и организация 
социального 
обеспечения, 

− Представители 
организации 

78 Цель мероприятия -  
знакомство с деятельностью 
нотариуса, юридическая 
консультация 

34 21.11.
22 

Экскурсия в Банк 
ВТБ (ПАО) 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Банковское дело 

− Представители 
организации 

20 Цель мероприятия -  порядок 
открытия счета клиенту банка 

35 23.11.
22 

Экскурсия в АО 
«Альфа Банк» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Банковское дело 

− Представители 
организации 

16 Цель мероприятия -  
знакомство с организацией 

36 26.11.
22 

Экскурсия в 
Национальную 
библиотеку 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Коммерция (по 
отраслям) 

− Представители 
организации 

18 Цель мероприятия -  изучение 
истории этикета и делового 
общения 

37 26.11.
22 

Встреча с 
практическим 

− Преподаватели, 20 Цель мероприятия – 
знакомство с тарифами банка 



работником 
Скородумовым 
В.В.  
ПАО 
«Промсвязьбанк» 

− Студенты 
специальности 
Банковское дело 

− Представители 
организации 

за расчетное обслуживание 
клиентов 

38 02.12.
22 

Экскурсия в ФКУ 
УИИ УФСИН 
России п УР 
филиал по 
Ленинскому 
району 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Правоохранительная 
деятельность 

− Представители 
организации 

27 Цель мероприятия -  
выполнение служебных 
обязанностей в строгом 
соответствии с требованиями 
режима секретности в 
филиалах УИИЭ, СЭМПЛ 

39 02.12.
22 

Экскурсия в ПАО 
Сбербанк 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Банковское дело 

− Представители 
организации 

20 Цель мероприятия -  
проведение платежей по 
расчетным счетам клиентов 

40 06.12.
22 

Встреча с 
практическим 
работником 
Дмитриевым А.В.  
ПАО 
«Газпромбанк» 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Банковское дело 

− Представители 
организации 

 Мастер-класс «Оформление 
банковских карт» 

Профориентационные мероприятия 
1 29.03.

22 
Ярмарка 
вакансий 

− Служба содействия 
трудоустройству 
выпускников 

− Студенты выпускных 
групп 

− Представители 
организаций 

98 Цель мероприятия - встреча с 
потенциальными 
работодателями, ускорение 
процесса подачи резюме, 
предоставление возможности 
пройти предварительное 
собеседование и получить 
представление о компании 

2 06.04.
22 

Единый онлайн-
семинар 1С 

− Преподаватели, 
− Студенты 

специальности 
Экономика и 
бухгалтерский учет 
(по отраслям) 

− Представители 
организаций 

20 Цель мероприятия -  
ознакомление с  изменениями 
в законодательстве и  
рекомендациями по 
применению новых правил в 
ближайшем отчетном периоде. 

3 27.10.
21 

Единый 
профориентацион
ный урок на 
тему: 
«Профессионал 
будущего: 
Карьерный трек» 

− Служба содействия 
трудоустройству 
выпускников 

− Преподаватели 
− Студенты выпускных 

групп 
− Представители 

организаций 

345 Формирование у 
обучающихся СПО установки 
на достижение 
профессионального развития с 
четко сформулированными 
этапами и временными 
ориентирами 
профессионального 
становления и 
трудоустройства. 



7. Организация временной занятости студентов 
 

№ 
п/
п 

Дата 
проведени

я 

Мероприятия по организации 
временной занятости 

Количество студентов, 
получивших направление на 
временное трудоустройство 

1 06.06.2022 Трудоустройство в ООО «Мясная 
компания» продавцами 

18 

2 24.10.2022 Трудоустройство в ООО «Концепт» 
поваром 

1 

3 02.12.2022 Трудоустройство в АО «Тандер» 
поварами 

5 

 
8. Участие центра в совместных мероприятиях с работодателями, органами 
государственной власти, общественными организациями, другими центрами 
 

№ 
п/
п 

Дата 
проведе

ния 

Онлайн
/ 

офлайн 

Название мероприятия Категория участников 
(специалисты предприятий 

отрасли, представители 
органов исполнительной 

власти, специалисты ЦЗН, 
преподаватели, студенты и 

др.) 
1 03.03.22 

- 
14.04.22 

Онлайн Открытый проект Онлайн школа 
«Навстречу работе» 

Специалисты ЦЗН,  
Служба СТВ,  
Студенты с инвалидностью и 
ОВЗ. 

2 15.03.22 
– 
15.04.22 

Онлайн Мониторинг готовности 
выпускников СПО в УР к 
будущей профессиональной 
деятельности 

Специалисты БПОО УР, 
Служба СТВ,  
Студенты выпускных групп. 

3 22.04.22 Офлайн VI Чемпионат УР «Абилимпикс» 
- 2022 

БПОУ УР «Ижевский торгово-
экономический техникум» 
Преподаватель 
Студент с инвалидностью. 

4 24.05.22 Офлайн Ярмарка вакансий  Кадровый центр «Работа в 
России» 
Служба СТВ, 
Студенты выпускных групп. 

5 10.10.22 
– 
21.10.22 

Онлайн-
офлайн 

Повышение квалификации 
специалистов центров содействия 
трудоустройству выпускников по 
программе «Эффективные 
технологии подготовки 
обучающихся к профессионально 
и трудовой деятельности» 

БПОУ УР «Ижевский торгово-
экономический техникум», 
Служба СТВ. 
 

 
 
 
 
 
 
 



9. Количественные показатели (в колонках 2-7 необходимо писать только 
количество) 

Наименование ОО 
УР 

Индивидуальная 
работа со студентами 
и выпускниками по 

вопросам 
эффективного 

поведения на рынке 
труда 

Организация 
временной 
занятости 

студентов (очно) 
(Количество 
студентов, 

которые были 
временно 

трудоустроены в 
течение учебного 

года) 

Организация 
Ц(С) СТВ 

мероприятий  
(Количество 

мероприятий) 

Участие в 
совместных 

мероприятиях с 
работодателями, 

органами 
государственной 

власти, 
общественными 
организациями, 

другими центрами 
(Количество 

мероприятий) 

Разработка 
методических 
материалов по 
направлениям 
деятельности 

Ц(С)СТВ 
(Количество 

методических 
материалов) 

Количество 
оказанных 

индивидуал
ьных 

консультац
ий 

Общее 
количес

тво 
выпуск
ников 
2022 г.  

1 2 3 4 5 6 7 
ПОЧУ 
«Ижевский 
техникум 
экономики, 
управления и 
права 
Удмуртпотребс
оюза» 

49 397 24 43 5 0 
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