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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе: 

-Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) по специальности 

среднего профессионального образования 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 г. № 1547,   

-примерной основной образовательной программы, разработанной Федеральным 

учебно-методическим объединением в системе среднего профессионального образования по 

укрупненной группе профессий, специальностей  09.00.00 Информатика и вычислительная 

техника   
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1. ОБЩАЯ  ХАРАКТЕРИСТИКА   ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Экономика отрасли 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  

Учебная дисциплина «Экономика отрасли» принадлежит к общепрофессиональному 

циклу в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование. 

Учебная дисциплина обеспечивает формирование профессиональных и общих 

компетенций по  видам деятельности ФГОС 09.02.07 Информационные системы и 

программирование.  

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   

1.2.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 
 

1.2.2. Личностные результаты, формируемые на дисциплине 

Код Наименование личностного результата 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с 

учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского 

общества. Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий 

позитивное отношение  к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  

на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены 

технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа». 
 

1.2.3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Иметь практический опыт  
Уметь - планировать деятельность предприятия; 

- рассчитывать показатели эффективности использования основных, 

оборотных средств, трудовых ресурсов. 
Знать - сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

- управление основными и оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 

- организацию производственного процесса; 

- состав трудовых ресурсов организации, показатели их эффективного 

использования; 

- механизмы ценообразования, организация оплаты труда 
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 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  учебной дисциплины 36 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 34 

из них в  форме практической подготовки 14 

в том числе  практические занятия 14 

теоретическое обучение 20 

                                      в том числе  промежуточная аттестация   в форме 

                         дифференцированного зачета 

2 

Самостоятельная работа обучающегося 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем часов, 

в том числе в  

форме 

практической 

подготовки 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

 

Тема 1.  

Общие основы 

функционирования 

субъектов 

хозяйствования 

Содержание учебного материала  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 11 
 

Понятие «предприятие». Основные признаки предприятия. Классификация предприятий. 2 

Практические занятия  - 

 

Тема 2. 

Ресурсы 

хозяйствующих 

субъектов и 

эффективности их 

использования 

Содержание учебного материала  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 11 
 

Классификация элементов основного капитала и его структура. Показатели эффективности 

использования и воспроизводства основного капитала (основных фондов). 

Оборотные средства: состав и структура 

Планирование кадров и их подбор. Характеристика производительности труда персонала.  

Тарифная система оплаты труда. 

8 

Практические занятия  10/10 

1. Определение показателей эффективности использования основного капитала. 

2. Определение показателей эффективности использования оборотного капитала. 

3. Планирование численности рабочих. 

4. Расчет экономии труда от воздействия факторов роста производительности труда. 

5. Расчет зарплаты различных категорий работников. 

Тема 3. 

Результаты 

коммерческой 

деятельности 

 

Содержание учебного материала  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 11 
 

Понятие и состав издержек производства и обращения. 

Цена и порядок ценообразования. 

Доход предприятия, его сущность и значение. Общий финансовый результат – балансовая прибыль. 

6 

Практические занятия 4/4 

6. Расчет себестоимости и процента снижения себестоимости единицы доходов 

7. Расчет прибыли и рентабельности. 

Тема 4. 

Экономика ИТ - 

отрасли 

Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 11 

Основные показатели деятельности фирмы в ИТ-отрасли: издержки, цена, прибыль, рентабельность. 

 

Практические занятия - 
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 Самостоятельная работа обучающихся 2  

 Подготовка к  дифференцированному зачету 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего: 36/14  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 Реализация учебной дисциплины проводиться в кабинете «Экономики и менеджмента»      

Оборудование учебного кабинета: 

Доска  учебная 

Стол  преподавателя 

Стул преподавателя 

Столы ученические 

Стулья ученические 

Мультимедийный проектор (переносной) 

Ноутбук (переносной) 

Учебные фильмы 

Стенды 

 

Учебно-наглядные пособия: 

- комплект учебно-методической документации (задания для выполнения практических и 

самостоятельных работ, методические указания по их выполнению); 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

   

Основные источники:  

1. Барышникова, Н. А.  Экономика организации : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Н. А. Барышникова, Т. А. Матеуш, М. Г. Миронов. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 184 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-12885-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510423.  

2. Мокий, М. С.  Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под редакцией 

М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 297 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511566.  

3. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, 

А. В. Шарковой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 299 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-9279-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513193.  

4. Экономика организации : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под 

редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14485-7. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/511735. 

 

Дополнительные источники: 

1. Экономика отрасли информационных систем : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. Л. Рыжко, Н. А. Рыжко, Н. М. Лобанова, 

Е. О. Кучинская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 176 с.  

 

Интернет-ресурсы: 

1. Информационный сайт газеты «Экономика и жизнь». [Электронные ресурсы]: Форма 

доступа: www.eg-online.ru  

2. Информационный сайт по экономике. [Электронные ресурсы]: Форма доступа: 

http//www.ekportal.ru. 

https://urait.ru/bcode/511735
http://www.eg-online.ru/
http://www.ekportal.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

Освоенные умения: 

- планировать деятельность предприятия; 

- рассчитывать показатели эффективности использования 

основных, оборотных средств, трудовых ресурсов.  

 

Текущий контроль: 

 оценка результатов выполнения 

практических занятий, устного  и 

письменного опроса  

Итоговая аттестация – 

дифференцированный зачет 

Усвоенные знания: 

- сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

- управление основными и оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 

-  организацию производственного процесса; 

- состав трудовых ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования; 

- механизмы ценообразования, организация оплаты труда. 
 

 

Результаты (освоенные общие 

компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 9 оценка результатов выполнения практических 

занятий, устного  и письменного опроса 

 

 

Методы оценки Критерии оценки 

тестирование 85 - 100% правильных ответов – «отлично» 

69-84% правильных ответов – «хорошо» 

51-68% правильных ответов – «удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворительно» 

оценка результатов 

выполнения 

практических 

занятий, устный  и 

письменного опрос 

Оценка «отлично»  

выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил 

программный материал курса, исчерпывающе, последовательно, четко и 

логически стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, 

свободно справляется с задачами и вопросами, не затрудняется с ответами 

при видоизменении заданий, правильно обосновывает принятые решения, 

владеет разносторонними навыками и приемами выполнения практических 

задач; 

Оценка «хорошо»  

выставляется обучающемуся, если он твердо знает материал курса, 

грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические 
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положения при решении практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и приемами их выполнения; 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он имеет 

знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает 

неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушения 

логической последовательности в изложении программного материала, 

испытывает затруднения при выполнении практических задач; 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не 

знает значительной части программного материала, допускает 

существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями решает 

практические задачи или не справляется с ними самостоятельно. 
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