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Аннотация рабочей программы дисциплины 
Основы философии 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Основы философии» является обязательной частью общего  гуманитарного и социально-
экономического  цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02 
Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций и 
личностных результатов : 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной ориентации. 
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них 
ответственность. 
ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать 
конфликты в процессе профессиональной деятельности. 
ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и личностного развития.  
ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с представителями 
различных национальностей и конфессий. 
ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
ЛР 7. Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий 
достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 
самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 
предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других людей. 
ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав представителей различных 
этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в российском обществе; национального достоинства, 
религиозных убеждений с учётом соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 
народов в России.   Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 
многонационального российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 
сохранение. 
ЛР 10. Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социальных, экономических и профессионально-производственных процессов на 
окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распознающий опасности 
среды обитания, предупреждающий рискованное поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения 
памятников природы страны, региона, территории, поселения, включенный в общественные инициативы, направленные 
на заботу о них. 
ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры. Критически 
оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное 
состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и самовыражения в 
обществе, выражающий сопричастность к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на 
собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учётом российских традиционных 
духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности 
отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 
Выражающий ценностное отношение к технической и промышленной эстетике. 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 
-ориентироваться в системе философского знания; -предметной области философского знания;  

-мировоззренческих и методологических основы 
юридического мышления;  
-роли философии в формировании ценностных 
ориентаций в профессиональной деятельности. 
 

 
 
 
 
 
 
 



Аннотация рабочей программы дисциплины 
История 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «История» является обязательной частью общего  гуманитарного и социально-экономического  
цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02 Правоохранительная 
деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций и 
личностных результатов: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый 
интерес. 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной ориентации. 
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за 

них ответственность. 
ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и 

разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности. 
ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития.  
ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с 

представителями различных национальностей и конфессий. 
ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России, с Российским государством, демонстрирующий ответственность за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 3. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, народу, 
малой родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных ценностей многонационального народа России. 
Выражающий свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно выражающий 
чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное 
отношение к историческому и культурному наследию народов России, к национальным символам, праздникам, 
памятникам, традициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их 
заинтересованность в сохранении общероссийской культурной идентичности, уважающий их права. 
 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
Умения Знания 

-ориентироваться в историческом 
прошлом  России; 
 

-закономерности исторического процесса, основные этапы, события 
отечественной истории. 

 

 
 
 
 
 



Аннотация рабочей программы дисциплины 
 Иностранный язык  

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Иностранный язык» является обязательной частью общего  гуманитарного и социально-
экономического  цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  
Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций и 
личностных результатов: 
 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них 
ответственность. 
ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать 
конфликты в процессе профессиональной деятельности. 
ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с представителями 
различных национальностей и конфессий. 
ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
 
ЛР 6. Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом 
своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации. 
ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав представителей различных 
этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в российском обществе; национального достоинства, 
религиозных убеждений с учётом соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 
народов в России.   Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 
многонационального российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 
сохранение. 
ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры. Критически 
оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное 
состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и самовыражения в 
обществе, выражающий сопричастность к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на 
собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учётом российских традиционных 
духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности 
отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 
Выражающий ценностное отношение к технической и промышленной эстетике.  
 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 
-читать и переводить (со словарем) иноязычную 
литературу по профилю подготовки; 
самостоятельно совершенствовать устную и 
письменную речь, пополнять словарный запас; 
 

-лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический 
минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) 
иностранных текстов профессиональной направленности; 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Физическая культура 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Физическая культура» является обязательной частью общего  гуманитарного и социально-
экономического  цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  
Правоохранительная деятельность . 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций и 
личностных результатов: 
ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно - мотивационной ориентации; 
ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество; 
ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных 
задач, профессиональной деятельности; 



ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности; 
ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе жизни, 
поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной 
деятельности. 
 
ЛР 9. Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ 
жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий 
стремление к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, 
любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде. 
 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Умения Знания 

-использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей;применять рациональные приемы 
двигательных функций в профессиональной 
деятельности;пользоваться средствами профилактики 
перенапряжения, характерными для данной 
специальности;выполнять контрольные нормативы, 
предусмотренные государственным стандартом при 
соответствующей тренировке, с учетом состояния здоровья и 
функциональных возможностей своего организма. 

-роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни;условия 
профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для данной специальности;  
правила и способы планирования системы 
индивидуальных занятий физическими 
упражнениями различной направленности. 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Адаптивная физическая культура 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Адаптивная физическая культура» является обязательной частью общего  гуманитарного и 
социально-экономического  цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 
42.02.02  Правоохранительная деятельность . 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций и 
личностных результатов: 
ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно - мотивационной ориентации; 
ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество; 
ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных 
задач, профессиональной деятельности; 
ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности; 
ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе жизни, 
поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной 
деятельности. 
ЛР 9. Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ 
жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий 
стремление к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, 
любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде. 
 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Умения Знания 

использовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей;применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; 
пользоваться средствами профилактики перенапряжения, 
характерными для данной специальности. 

роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни;условия профессиональной 
деятельности и зоны риска физического здоровья для 
данной специальности; правила и способы планирования 
системы индивидуальных занятий физическими 
упражнениями различной направленности 

 
 
 
 
 
 
 



Аннотация рабочей программы дисциплины 
Стилистика и культура речи 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Стилистика и культура речи» является обязательной частью общего  гуманитарного и социально-
экономического  цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  
Правоохранительная деятельность . 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций и 
личностных результатов: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 
ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с представителями 
различных национальностей и конфессий. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
 
ЛР 1.Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 3. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение  к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 6. Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом 
своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации. 
 
 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Умения Знания 

- анализировать собственные речевые высказывания в 
устной и письменной форме; 
- выполнять задания по закреплению норм русского 
произношения и ударения; 
- анализировать лексико-фразеологические ошибки; 
- анализировать морфологические нормы русского языка; 
- стилистически оправданно использовать в  
синтаксические единицы; 
- работать с образцами документов; 
- соблюдать речевой этикет в деловых отношениях; 
- пользоваться словарями русского языка; 
- анализировать тексты газетных и журнальных статей; 
- выполнять лингвистический анализ текста.  

- понятие о современном русском литературном языке и 
языковой норме; 
- понятие культуры речи; 
- нормы русского литературного языка; 
- специфику употребления стилей речи; 
- коммуникативные качества речи. 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Эффективное поведение на рынке труда 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина « Эффективное поведение на рынке труда» является вариативной  частью общего  гуманитарного и 
социально-экономического  цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 
42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способывыполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска,и нести за них 
ответственность. 
ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективноговыполнения профессиональных 
задач, профессионального и личностного развития. 



ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числес представителями 
различных национальностей и конфессий. 
 
 
ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 
с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа». 
ЛР 13. Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный на создание устойчивой 
многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, 
неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания. 
ЛР 14 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем 
 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

-давать аргументированную оценку степени 
востребованности специальности на рынке труда; 
-составлять аналитическую таблицу по систематизации 
информации об источниках информации о работе и 
потенциальных работодателях; 
-составлять резюме с учетом специфики работодателя; 
-оформлять портфолио; 
-применять основные правила ведения диалога с 
работодателем в модельных условиях; 
-планировать свою профессиональную карьеру; 
-определять общие права и обязанности работодателя и 
работника в соответствии с  Трудовым кодексом РФ. 
 

-понятие рынка труда, его элементы.  
-способы и пути поиска работы; 
-виды и структуру резюме; 
-правила составления сопроводительных писем; 
-понятие карьеры, ее  планирование и реализацию.  
-профессиональную этику.  
-деловой этикет и его принципы; 
-порядок приема на работу;  
-понятие, содержание и подписание трудового договора 
(контракта); 
-основные права и обязанности работника и работодателя 
при приеме на работу. 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Информатика и информационные технологии в профессиональной деятельности 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Информатика и информационные технологии в профессиональной деятельности» является  
обязательной  частью математического и общего естественнонаучного цикла основной образовательной программы в 
соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций и 
личностных результатов: 
ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных 
задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 
с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа». 
 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 



Умения Знания 

-решать с использованием компьютерной техники 
различные служебные задачи; 
- работать в локальной и глобальной компьютерных 
сетях; 
- предотвращать в служебной деятельности ситуации, 
связанные с возможностями несанкционированного 
доступа к информации, злоумышленной модификации 
информации и утраты служебной информации; 
 

-основные методы и средства поиска, систематизации, 
обработки, передачи и защиты компьютерной правовой 
информации; 
- состав, функции и конкретные возможности аппаратно-
программного обеспечения; 
- состав, функции и конкретные возможности справочных 
информационно-правовых и информационно-поисковых 
систем. 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Теория государства и права 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Теория государства и права»является  обязательной  частью общепрофессионального цикла 
основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02 Правоохранительная 
деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций и 
личностных результатов: 
 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  
ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы.  
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности.  
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета.  
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону.  
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом.  
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.  
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права.  
 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 3 Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение  к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий 
достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 
самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 
предупредительный  в отношении выражения прав и законных интересов других людей. 
 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 



Умения Знания 

-оперировать юридическими понятиями 
и категориями; 
 

- природы и сущности государства и права; 
- основных закономерности возникновения, функционирования и развития 
государства и права; 
-  исторических  типов и форм  права и государства, их сущности и функций; 
-  системы права, механизма государства; 
- механизма и средств правового регулирования, реализации права; 
- роли государства и права в политической̆  системе общества, в 
общественной̆ жизни. 

 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Конституционное право России 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Конституционное право России» является  обязательной  частью общепрофессионального цикла 
основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная 
деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество.  
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой̆ для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной̆ деятельности. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.   
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации.  
ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 
 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере 
пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, категориями граждан и семьями, 
нуждающимися в социальной̆ поддержке и защите.  
 

ЛР 1.Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 2.Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 3. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 
с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 



социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа». 
ЛР 5.Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, народу, 
малой родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных ценностей многонационального народа России. 
Выражающий свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно выражающий 
чувство причастности  к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное 
отношение к историческому  и культурному наследию народов России, к национальным символам, праздникам, 
памятникам, традициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их 
заинтересованность в сохранении общероссийской культурной идентичности, уважающий их права. 
ЛР 7.Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий 
достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 
самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 
предупредительный  в отношении выражения прав и законных интересов других людей. 
ЛР 8.Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  и прав представителей различных 
этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в российском обществе; национального достоинства, 
религиозных убеждений с учётом соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 
народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 
многонационального российского государства, включенный  в общественные инициативы, направленные на их 
сохранение. 
ЛР10.Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социальных, экономических  и профессионально-производственных процессов 
на окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распознающий 
опасности среды обитания, предупреждающий рискованное поведение других граждан, популяризирующий способы 
сохранения памятников природы страны, региона, территории, поселения, включенный  в общественные инициативы, 
направленные на заботу о них. 
ЛР 12.Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный на создание устойчивой 
многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, 
неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений  со своими детьми и их 
финансового содержания. 
ЛР 15.Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Умения Знания 

-работать с законодательными и иными 
нормативными правовыми актами, 
специальной̆ литературой̆; 
- анализировать, делать выводы и 
обосновывать свою точку зрения по 
конституционно-правовым отношениям; 
-  применять правовые нормы для решения 
разнообразных практических ситуаций. 

-основные теоретические понятия и положения конституционного права; 
- содержание Конституции Российской Федерации; 
- особенности государственного устройства России и статуса субъектов 
федерации; 
- основные права, свободы и обязанности человека и гражданина; 
- избирательную систему Российской Федерации; 
- систему органов государственной̆ власти и местного самоуправления в 
Российской Федерации. 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Административное  право 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:Учебная 
дисциплина «Административное право» является  обязательной  частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК   10.   Адаптироваться  к  меняющимся  условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
 

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать 
юридические действия в точном соответствии с законом. 



ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.  
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять 
общественный порядок. 
ПК 1.12 Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе использования знаний о 
закономерностях преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и 
условия, способствующие совершению правонарушений. 
 

ЛР 3. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 
с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа». 
ЛР 15.Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

-выявлять административные 
правонарушения; 
- осуществлять производство по делам об 
административных правонарушениях; 
 

- административно-правового статуса органов исполнительной власти, 
государственных служащих; 
-содержания и сущности основных институтов административного права; 
-законодательства Российской Федерации об административных 
правонарушениях; 
-признаков административного правонарушения и его виды, 
административной ответственности, виды административных наказаний; 
-сущности административного процесса; 
-порядка осуществления производства по делам об административных 
правонарушениях, производства по делам, не связанным с совершением 
административных правонарушений. 

 
 

 
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Гражданское право и гражданский процесс 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Гражданское право и гражданский процесс» является  обязательной  частью 
общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  
Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
Обучающийся должен обладать профессиональными  компетенциями, включающими в себя способность: 



ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
 
ЛР 1.Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 2.Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 15.Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Умения Знания 

- реализовывать в профессиональной 
деятельности нормы гражданского права 
и гражданского процесса 

 
 

 норм гражданского права, регулирующие имущественные и личные 
неимущественные отношения; 

 основ гражданского законодательства Российской Федерации, понятие 
и основания наступления гражданско-правовой ответственности; 

 понятия, содержания и видов гражданско-правовых договоров; 
 сущности и содержания институтов гражданского процессуального 

права; 
 стадий гражданского процесса;  понятий и основные источники 

гражданского права. 
 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

Экологическое право  

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Экологическое право» является  обязательной  частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
ОК   10.   Адаптироваться  к  меняющимся  условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.  
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
 
ЛР 1.Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 



ЛР 3. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 9.Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ 
жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий 
стремление к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, 
любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде. 
ЛР10. Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социальных, экономических  и профессионально-производственных процессов 
на окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распознающий 
опасности среды обитания, предупреждающий рискованное поведение других граждан, популяризирующий способы 
сохранения памятников природы страны, региона, территории, поселения, включенный  в общественные инициативы, 
направленные на заботу о них. 
ЛР 15.Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Умения Знания 

-применять правовые нормы при 
регулировании отношений 
природопользования и охраны 
окружающей среды; 

-основ экологического права и законодательства Российской Федерации;  
-понятия и видов экологических правонарушений; 
-юридической ответственности за нарушения законодательства в области 
охраны окружающей среды;  
-порядка рассмотрения дел об экологических правонарушениях. 

 
Аннотация рабочей программы дисциплины 
Криминология и предупреждение преступлений 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Криминология и предупреждение преступлений» является  обязательной  частью 
общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  
Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
ОК   10.   Адаптироваться  к  меняющимся  условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону.   

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.  
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять 
общественный порядок. 
ПК.1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера 
и иных охраняемых законом тайн. 
ПК. 1.12. Осуществлять профилактику преступлений и иных правонарушений на основе  использования закономерностей 
преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, 
способствующие совершению правонарушений. 



ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 3. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 
с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа». 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Умения Знания 

-выявлять 
обстоятельства, 
способствующие 
преступности, в том 
числе коррупции; 
-осуществлять 
деятельность по 
предупреждению и 
профилактике 
преступлений и иных 
правонарушений, в том 
числе коррупционных. 

- социальной природы преступности и её основных характеристики и формы   проявления; 
- особенностей лиц, совершивших преступления; 
- особенностей криминальной среды; 
- механизма индивидуального преступного поведения; 
- криминологической характеристики отдельных видов и групп преступлений; 
- основных целей и задачи государственной политики в сфере противодействия коррупции; 
- детерминанты коррупции, особенностей их проявления в механизме преступного поведения; 
- организационно-правовых средств предупреждения и профилактики правонарушений, в том 
числе организационных, правовых и тактических--основ противодействия коррупции в 
правоохранительных органах,  
-основных направлений профилактики коррупционного поведения сотрудников и служащих 
правоохранительных органов. 

 
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Уголовное право 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Уголовное право» является  обязательной  частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
ОК   10.   Адаптироваться  к  меняющимся  условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
 

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать 
юридические действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.  
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять 
общественный порядок. 
 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 



Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 3. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 7. Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий 
достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 
самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 
предупредительный  в отношении выражения прав и законных интересов других людей. 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

-квалифицировать отдельные виды 
преступлений; 

 
 
 

- сущности и содержания  понятий и институтов уголовного права;  
- уголовного законодательства Российской Федерации;  
- особенностей  квалификации отдельных видов преступлений. 
 
 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

Уголовный процесс 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Уголовный процесс» является  обязательной  частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
 

ОК   10.   Адаптироваться  к  меняющимся  условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать 
юридические действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.  
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять 
общественный порядок. 
ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений, иных правонарушений в соответствии с 
профилем подготовки. 
ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера 
и иных охраняемых законом тайн.  
 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 6.Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом 
своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации. 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 



- принимать процессуальные решения в сфере 
уголовного судопроизводства; 
 

- основных понятий и институтов уголовно-процессуального права;  
- принципов  уголовного судопроизводства; 
- особенностей доказательства и доказывания в уголовном процессе;  
- уголовно-процессуального законодательства Российской Федерации;  
- порядка производства по уголовным делам;  
-особенностей предварительной проверки материалов;  
- поводов, оснований и порядка возбуждения уголовных дел;  
- порядка расследования уголовных дел в форме дознания. 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

Криминалистика 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Криминалистика» является  обязательной  частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять 
общественный порядок. 
ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем подготовки. 
ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных правонарушений в соответствии с 
профилем подготовки. 
ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое обеспечение оперативно-служебной 
деятельности. 
ЛР 3 Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение  к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 6.Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом 
своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации. 
ЛР 13.Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, 
находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

-применять технико-криминалистические 
средства и методы; 
-проводить осмотр места происшествия; 
-использовать оперативно-справочные, 
розыскные, криминалистические и иные 
формы учетов; 
-использовать тактические приемы при 
производстве следственных действий; 

-общие положения криминалистической техники; 
-основные положения тактики проведения отдельных следственных 
действий; 
-формы и методы организации раскрытия и расследования 
преступлений; 
-основы методики раскрытия и расследования отдельных видов и 
групп преступлений. 



-использовать формы организации и методику 
расследования отдельных видов и групп 
преступлений. 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

Безопасность жизнедеятельности 
 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» является  обязательной  частью общепрофессионального цикла 
основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная 
деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них 
ответственность. 
ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать 
конфликты в процессе профессиональной деятельности. 
ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с представителями 
различных национальностей и конфессий. 
ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе жизни, 
поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной 
деятельности. 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять 
общественный порядок. 
ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем подготовки. 
ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая применение физической силы и 
специальных средств. 
ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных правонарушений в соответствии с 
профилем подготовки. 
ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое обеспечение оперативно-служебной 
деятельности. 
ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 
ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и документы по обеспечению 
режима секретности в Российской Федерации. 
ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера 
и иных охраняемых законом тайн. 
ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе использования знаний о 
закономерностях преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и 
условия, способствующие совершению правонарушений. 
ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых групп, как в условиях повседневной 
служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях. 
ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности. 
ЛР 1 Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 



Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 9 Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий 
стремление  к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное  и обоснованное неприятие вредных 
привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, 
любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде. 
 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

-организовывать и проводить мероприятия по 
защите работающих и населения от 
негативных воздействий чрезвычайных 
ситуаций; 
-предпринимать профилактические меры для 
снижения уровня опасностей различного вида 
и их последствий в профессиональной 
деятельности и быту; 
-использовать средства индивидуальной и 
коллективной защиты от оружия массового 
поражения; 
-применять первичные средства 
пожаротушения; 
-ориентироваться в перечне военно-учетных 
специальностей и самостоятельно определять 
среди них родственные полученной 
специальности; 
-применять профессиональные знания в ходе 
исполнения обязанностей военной службы на 
воинских должностях в соответствии с 
полученной специальностью; 
-владеть способами бесконфликтного 
общения и саморегуляции в повседневной 
деятельности и экстремальных условиях 
военной службы; 
-оказывать первую помощь пострадавшим; 
 

- принципов обеспечения устойчивости объектов экономики, 
прогнозирования развития событий и оценки последствий при 
техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том 
числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 
национальной безопасности России; 
-основных видов потенциальных опасностей и их последствия в 
профессиональной деятельности и быту, принципов снижения 
вероятности их реализации; 
-основ военной службы и обороны государства; 
-задач и основных мероприятия гражданской обороны; 
-способов защиты населения от оружия массового поражения; 
-мер пожарной безопасности и правила безопасного поведения при 
пожарах; 
-организации и порядка призыва граждан на военную службу и 
поступления на нее в добровольном порядке; 
-основных виды вооружения, военной техники и специального 
снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских 
подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, 
родственные специальностям СПО; 
-областей применения получаемых профессиональных знаний при 
исполнении обязанностей военной службы; 
-порядка и правил оказания первой помощи пострадавшим. 
 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

Трудовое право 
 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Трудовое право» является  вариативной  частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них 
ответственность. 



ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать 
конфликты в процессе профессиональной деятельности. 
ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с представителями 
различных национальностей и конфессий. 
ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе жизни, 
поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной 
деятельности 
 
ЛР 1  Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 3 Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение  к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий 
достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 
самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 
предупредительный  в отношении выражения прав и законных интересов других людей. 
ЛР 13Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, 
находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности. 
ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 

 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 



-применять на практике нормы трудового 
законодательства; 
-анализировать и готовить предложения по 
урегулированию трудовых споров; 
-анализировать и решать юридические 
проблемы в сфере трудовых отношений; 
-анализировать и готовить предложения по 
совершенствованию правовой деятельности 
организации; 
 

- нормативно-правовых акты, регулирующие общественные отношения 
в трудовом праве; 
-содержания российского трудового права; 
-прав и обязанностей работников и работодателей; 
-порядка заключения, прекращения и изменения трудовых договоров; 
-видов трудовых договоров; 
-содержания трудовой дисциплины; 
-порядка разрешения трудовых споров; 
-видов рабочего времени и времени отдыха; 
-форм и систем оплаты труда работников; 
-основ охраны труда; 
 - порядка и условий материальной ответственности сторон трудового 
договора. 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

Уголовно-исполнительное право 
 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Уголовно-исполнительное право» является  вариативной  частью общепрофессионального цикла 
основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная 
деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
ОК   10.   Адаптироваться  к  меняющимся  условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.  
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять 
общественный порядок. 
ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера 
и иных охраняемых законом тайн.  
ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками правоохранительных 
органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с муниципальными 
органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами 

 
ЛР 1  Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 3 Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение  к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий 
достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 
самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 
предупредительный  в отношении выражения прав и законных интересов других людей. 
ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 

 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 



Умения Знания 

-решать практические ситуации  в сфере 
уголовно - исполнительного права; 
- применять правовые  нормы уголовно – 
исполнительного  права на практике; 
- оперировать  юридическими понятиями и 
категориями в сфере уголовно - 
исполнительного права. 
 
 

-понятия уголовного - исполнительного права и его основные признаки 
как самостоятельной отрасли права;  
- уголовно-исполнительного законодательства Российской Федерации;  
- видов учреждений уголовно - исполнительной системы, 
исполняющих наказания; 
- порядка исполнения наказаний, не связанных с изоляцией 
осужденного от общества; 
- порядка исполнения наказаний, связанных с лишением свободы; 
-  понятия и содержания режима в исправительных учреждениях; 
- основных прав и обязанностей  лиц, отбывающих наказания; 
- материально - бытового и медико- санитарного обеспечения 
осужденных; 
- понятия и видов освобождения от отбывания наказания. 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Правоохранительные и судебные органы  

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Правоохранительные и судебные органы» является  вариативной  частью общепрофессионального 
цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная 
деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 

 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них 
ответственность. 
ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять 
общественный порядок. 
ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера 
и иных охраняемых законом тайн. 
ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками правоохранительных 
органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с муниципальными 
органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами. 
ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 15. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 
 



В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

- ориентироваться в системе, структуре, компетенции, 
правоохранительных и судебных органов; 
- применять нормативные правовые акты при разрешении 
практических ситуаций. 
 

- понятий, признаков и задач правоохранительной 
деятельности; 
- структуры правоохранительных и судебных органов 
РФ; 
- основных задач и функций правоохранительных 
органов; 
- классификацию правовых актов  правоохранительных 
и судебных органов; 
- понятия и основных признаков судебной власти; 
- основ правового статуса судей. 
 

 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Правовые основы организации службы судебных приставов 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Правовые основы организации службы судебных приставов» является  вариативной  частью 
общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  
Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них 
ответственность. 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками правоохранительных 
органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с муниципальными 
органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами. 
 
ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 15. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 
 
 В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

-ориентироваться в нормативном материале 
регламентирующем вопросы организации деятельности 
службы судебных приставов;   
- определять взаимосвязь деятельности службы судебных 
приставов с правосудием и работой иных органов, решения 
которых подлежат принудительному исполнению. 

- определение службы судебных приставов;   
- законодательно определенные общие задачи судебных 

приставов; 
- права и обязанности судебного пристава-исполнителя; 
-основания, порядок и последствия освобождения от 

должности судебного пристава. 
 



Аннотация рабочей программы дисциплины 
Этика и психология профессиональной деятельности 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Этика и психология профессиональной деятельности» является  вариативной  частью 
общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  
Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать 
конфликты в процессе профессиональной деятельности. 
ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с представителями 
различных национальностей и конфессий. 
ОК  9. Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного 
этикета. 
ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, народу, 
малой родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных ценностей многонационального народа России. 
Выражающий свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно выражающий 
чувство причастности  к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное 
отношение к историческому  и культурному наследию народов России, к национальным символам, праздникам, 
памятникам, традициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их 
заинтересованность в сохранении общероссийской культурной идентичности, уважающий их права. 
ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий 
достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 
самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 
предупредительный  в отношении выражения прав и законных интересов других людей. 
ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  и прав представителей различных 
этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в российском обществе; национального достоинства, 
религиозных убеждений с учётом соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 
народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 
многонационального российского государства, включенный  в общественные инициативы, направленные на их 
сохранение. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

-давать психологическую характеристику 
личности, владеть приемами делового 
общения и навыками культуры 
поведения; 
- следовать этическим правилам, нормам 
и принципам в своей профессиональной 
деятельности. 

- основных правил профессиональной этики и приемы делового общения в 
коллективе; 
- содержания действующего законодательства, регламентирующего 
этические принципы поведения сотрудников правоохранительных органов 
и способы осуществления контроля за этичностью их поведения. 
 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Основы бухгалтерского учета и СБЭ 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Основы бухгалтерского учета и СБЭ » является  вариативной  частью общепрофессионального 
цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная 
деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый  интерес.  
ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы.  
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения  профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество.  
ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 
 профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 



ПК 1.1.   Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом.  
ПК 1.3.  Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 
с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию  в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение  к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

- группировать  хозяйственные  средства  
по составу и размещению; 
-группировать  хозяйственные  средства  
по составу и источникам образования; 
-составлять бухгалтерский  баланс; 
-оформлять  первичные документы; 
-работать  с нормативно - правовыми 
документами; 
-осуществлять экспертное исследование 
операций. 

- предмета и метода бухгалтерского учета; 
-понятия о бухгалтерском балансе, типы изменений баланса; 
-счетов бухгалтерского учета и двойную запись; 
-понятия о бухгалтерских документах и инвентаризации; 
-понятия и классификацию объектов судебно - бухгалтерской экспертизы; 
-назначения и производство судебно- бухгалтерской экспертизы; 
-методики экспертного исследования операций. 

 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 
Нотариат 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Нотариат » является  вариативной  частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
 Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 

 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.  
ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы.  
ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество.  
ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические 
действия в точном соответствии с законом.  
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве. 
ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 15. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в 
решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 

 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 



Умения Знания 

- изучения источников регулирующих 
нотариальную деятельность; 
-составления таблицы по понятиям: понятие 
нотариата, законность, нотариальные действия; 
-составление образцов и форм документов; 
-составление таблицы по правовому статусу 
нотариуса, дать краткую характеристику 
полномочий, прав и обязанностей; 
-решение юридических задач по нотариальным 
действиям и правилам их совершения, по порядку 
и условиям выдачи свидетельства о праве на 
наследство, по удостоверению сделок, 
установлению фактов, о порядке обеспечения 
доказательств.  
-составление акта о протесте векселя в 
недатировании акцепта. 

- понятия, предмета, система нотариата,организационных основ 
нотариальной деятельности; 
-нотариального делопроизводства; 
-порядка учреждения и ликвидации должности нотариуса; 
- контроля  за деятельностью нотариусов при совершении 
нотариальных действий; 
-удостоверение сделок; 
-принятия мер к охране наследственного имущества. Выдача 
свидетельств о праве на наследство; 
-выдачи свидетельств о праве собственности на долю в общем 
имуществе супругов; 
-свидетельствования верности копий документа, выданного 
гражданином; -удостоверение фактов; 
-совершения нотариальных действий с ценными бумагами; 
-процедуры  принятия на хранение документов.  
 

 

 
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Экономика организации 
 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Экономика организации» является  вариативной  частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная деятельность. 
Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, профессиональных 
компетенций и личностных результатов: 
 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 3.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 6.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных 
задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 
с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию  в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение  к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа». 

 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
 

Умения Знания 

-определять организационно-правовые формы 
организаций; 
- рассчитывать показатели эффективности 
использования основных средств; 
- рассчитывать амортизационные отчисления;  

- рассчитывать среднегодовую стоимость оборотных 
средств, показателей эффективности их  
использования; 

- рассчитывать эффективность использования трудовых 
ресурсов; 

-рассчитывать по принятой методологии основные 
экономические показатели деятельности организации;  

- начислять заработную плату руководителям и 
специалистам. 

- основных принципов построения экономической системы 
организации;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
- состава материальных, трудовых и финансовых ресурсов 
организации, показателей их  эффективного использования; 
- механизмов ценообразования, формы и системы оплаты 
труда; 
- основных экономических показателей деятельности 
организации и методики их расчета; 
- экономической сущности и видов доходов предприятий; 
- понятий прибыли и рентабельности предприятий. 
 

 
 



Аннотация рабочей программы  
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ МОДУЛЬ ПМ. 01 Оперативно-служебная деятельность  

 
Профессиональный модуль «Оперативно-служебная деятельность» является  обязательной частью профессионального 
цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  Правоохранительная 
деятельность. 
1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
Особое значение профессиональный модуль  имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, 
профессиональных компетенций и личностных результатов: 
1.1.1. Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый 

интерес. 
ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 
ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них 

ответственность. 
ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и 

разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности. 
ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

 деятельности. 
ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с 

представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10  Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и 

служебного этикета. 
ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 

ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе 
жизни, поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и 
профессиональной деятельности. 

 
1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ВД 1 Оперативно-служебная деятельность 
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать 

юридические действия в точном соответствии с законом. 
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права. 
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять 

общественный порядок. 
ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем подготовки. 
ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая применение физической силы 

и специальных средств. 
ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных правонарушений в 

соответствии с профилем подготовки.  
ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое обеспечение оперативно-

служебной деятельности. 
ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь. 
ПК 1.10 Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и документы по 

обеспечению режима секретности в Российской Федерации. 
ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального 

характера и иных охраняемых законом тайн. 
 

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе использования знаний о 
закономерностях преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и 
устранять причины и условия, способствующие совершению правонарушений. 



ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками 
правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных 
объединений, с муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, 
гражданами 

 
1.1.3 Перечень личностных результатов: 
ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве 
ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан, уважения  к историческому и культурному наследию России. Осознанно  и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе  по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками. 
ЛР 6. Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом 
своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

 
1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
Иметь 
практический 
опыт 

-выполнения оперативно-служебных задач в соответствии с профилем  деятельности 
правоохранительного органа в условиях режима чрезвычайного положения, с использованием 
специальной техники, вооружения, с соблюдением требований делопроизводства и режима 
секретности;  

уметь  - решать оперативно-служебные задачи в составе нарядов и групп; 
- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты; 
-читать топографические карты, проводить измерения и ориентирование по    карте и на 
местности;  
- составлять служебные графические документы; 
- обеспечивать безопасность: личную, подчиненных, граждан; 
- использовать огнестрельное оружие; 
- обеспечивать законность и правопорядок;   
- охранять общественный порядок;  
- выбирать и тактически правильно применять средства специальной техники в различных 
оперативно-служебных ситуациях и документально оформлять это применение; 
-правильно оформлять и составлять служебные документы, в том числе секретные, 
содержащие сведения ограниченного пользования;  
- выполнять служебные обязанности в строгом соответствии с требованиями режима 
секретности. 

знать организационно-правовые основы и тактику деятельности сотрудников  правоохранительных 
органов в особых условиях, чрезвычайных обстоятельствах, чрезвычайных 
ситуациях, в условиях режима чрезвычайного положения и в военное время;  
- задачи правоохранительных органов в системе гражданской обороны и в единой государственной 
системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций; основы инженерной и 
топографической подготовки;   
- правовые основы, условия и пределы применения и использования огнестрельного 
оружия сотрудниками правоохранительных органов; 
-основные виды вооружения, применяемого сотрудниками 
правоохранительных органов;  
- меры безопасности при обращении с огнестрельным оружием;  
- назначение, боевые свойства, устройство, правила сбережения табельного оружия, а также 
правила обращения с ним и ухода; 
- тактику индивидуальных и групповых действий в процессе выполнения оперативно-
служебных задач с применением и использованием оружия;  
- организационно-правовые и тактические основы обеспечения законности и правопорядка, 
охраны общественного порядка; 
- назначение, задачи, технические возможности, организационно-правовые основы и 
тактические особенности применения различных видов специальной техники и технических средств; 



- установленный порядок организации делопроизводства, использования сведений, 
содержащихся в документах;  
- основные правила и порядок подготовки и оформления документов; 
- организационно-правовые основы режима секретности в правоохранительных органах, порядок 
отнесения сведений к государственной тайне, порядок засекречивания и рассекречивания 
носителей сведений, составляющих государственную тайну, порядок допуска к государственной 
тайне; 
- правила пользования и обращения с секретными документами и изделиями. 

 
 

Аннотация рабочей программы  
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ МОДУЛЬ ПМ. 02  

Организационно-управленческая деятельность  
 

Профессиональный модуль «Организационно-управленческая деятельность» является  обязательной частью 
профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  
Правоохранительная деятельность. 
 
 
1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, профессиональных 
компетенций и личностных результатов: 
1.1.1. Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый 

интерес. 
ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 
ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них 

ответственность. 
ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и 

разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности. 
ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

 деятельности. 
ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с 

представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10  Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 
ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и 

служебного этикета. 
ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 

ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе 
жизни, поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и 
профессиональной деятельности. 

 
1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ВД 1 Организационно-управленческая  деятельность 
ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых групп, как в условиях 

повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях. 
ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности. 

 
1.1.3 Перечень личностных результатов: 
ЛР 1. Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном  и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России,  с Российским государством, демонстрирующий ответственность  за развитие страны. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  о Российском государстве 



ЛР 2. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение  к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней. 
ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 
с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию  в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение  к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа». 
1.1.4. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
Иметь 
практический 
опыт 

-организации работы подчиненных и документационного обеспечения управленческой деятельности, 
соблюдения режима секретности; 
 

уметь  - разрабатывать планирующую, отчетную и другую управленческую документацию; 
-принимать оптимальные управленческие решения; организовывать работу подчиненных (ставить 
задачи, организовывать взаимодействия, обеспечивать и управлять); 
-осуществлять контроль и учет результатов деятельности исполнителей; 

знать -организацию системы управления, кадрового, информационного и документационного обеспечения 
управленческой деятельности (по профилю подготовки); 
-методы управленческой деятельности; 
-основные положения научной организации труда; 
порядок подготовки и принятия управленческих решений, организации их исполнения. 
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Организация кооперативного дела и предпринимательства 
 

Профессиональный модуль «Организация кооперативного дела и предпринимательства» является  вариативной  частью 
профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 42.02.02  
Правоохранительная деятельность. 
 
 
1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
Особое значение дисциплина имеет  при формировании и развитии следующих общих компетенций, профессиональных 
компетенций и личностных результатов: 
1.1.1. Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый 

интерес. 
ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы. 
ОК 3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них 

ответственность. 
ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и 

разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности. 
ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

 деятельности. 
ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с 

представителями различных национальностей и конфессий. 

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
ОК 10  Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности. 



ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и 
служебного этикета. 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону. 

ОК 14 Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе 
жизни, поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и 
профессиональной деятельности. 

 
1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ВД 1 Организация кооперативного дела и предпринимательства 
ПК 3.1.  

Формировать предпринимательские идеи и определять цели деятельности кооперативного дела. 
ПК 3.2.  

 ять методы исследования потребительского рынка с целью обоснования целесообразности деятельности. 

ПК 3.3. Планировать процесс создания кооперативного дела, малого и среднего бизнеса. 
 

ПК 3.4.   Осуществляет процедуры юридического оформления бизнеса. 
 

ПК 3.5.  Осуществлять организацию и управление предпринимательской деятельностью. 
 

1.1.3 Перечень личностных результатов: 
ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда 
других людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 
с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию  в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение  к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа». 
 
1.1.5. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
Иметь 
практический 
опыт 

 
− организации и осуществления предпринимательской деятельности, в том числе в системе 

потребительской кооперации; 
 

уметь  − определять миссию, цели и задачи организации кооперативного дела и    предпринимательства; 
− выбирать и обосновывать предпринимательские идеи, выбирать сферу деятельности; 
− применять основные технологии коллективной генерации идей; 
− применять различные методы изучения рынка с целью обоснования целесообразности выбранной 

деятельности; 
− создать свою востребованность и спрос на себя, свои продукты, услуги; 
− разрабатывать маркетинговую стратегию бизнеса; 
− реализовывать клиентоориентированный подход в деятельности; 
− осуществлять эффективные внешние  и внутренние коммуникации; 
− разрабатывать структуру бизнес-плана; 
− осуществлять экономическое обоснование, расчет и анализ показателей бизнес-плана; 
− разрабатывать и проводить бизнес-презентации; 
− применять законодательные акты при организации предпринимательского дела; 
− выбирать организационно-правовую форму предпринимательства; 
− оформлять документы для организации и ведения кооперативного дела и бизнеса; 
− обосновывать выбор оптимальной системы налогообложения; 
− отбирать персонал с учетом требований организации; 
− формировать организационную структуру и корпоративный имидж кооперативного дела; 
− планировать инновационную деятельность и мероприятия по снижению уровня 

предпринимательского риска; 
− определять экономические показатели эффективности деятельности. 
 



знать − - природу происхождения, миссию, цели, задачи, основы организации деятельности, развития и 
ценности потребительской кооперации; 

− источники формирования предпринимательских идей, критерии и методы их отбора; 
− методику проведения исследований рынка, в целях обоснования целесообразности выбранного 

вида деятельности; 
− значение, структуру, требования к разработке и содержание бизнес-плана; 
− законодательные основы создания и ведения предпринимательской деятельности; 
− виды систем налогообложения и порядок постановки на налоговый учет; 
− источники формирования имущества и трудовых ресурсов организуемого кооперативного дела и 

бизнеса; 
− технологии ведения деятельности; 
− методы оценки и отбора персонала; 
− инструментарий эффективного маркетинга и самоменеджмента; 
− показатели эффективности работы организации; 
− организационные структуры, органы управления и контроля; 
− систему эффективной 3Д оценки; 
− виды инноваций, их значения для повышения экономической эффективности деятельности; 
− типы и виды предпринимательских рисков, виды потерь и процесс управления рисками; 
− особенности формирования корпоративной культуры.  
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